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KENNIS VOOR DE CUMELASECTOR

BEURS SPECIALISATIE CULTUURTECHNIEK

UNIEKE FINANCIERING BINNEN ONDERWIJSLAND!

Cumelabedrijven zijn vaak actief in meerdere werkvelden: agrarisch loonwerk, aanleg en onderhoud van

groenstroken, sportterreinen en natuur- en recreatieterreinen, meststoffendistributie en grond-, weg- en water-

werken in brede zin. Voor het onderwijs is het dan ook een hele uitdaging om leerlingen goed voor te bereiden

op een baan in de cumelasector. Voor leerlingen die zelfstandig moeten kunnen werken (MBO niveau 3) is bijna

ondoenlijk om het brede pakket aan kennis en vaardigheden in 3 jaar eigen te maken. Vandaar dat in het laatste

jaar van de opleiding een keuze gemaakt wordt voor agrarisch/groen, cultuurtechniek of techniek. De ervaring

leert dat het voor scholen lastig is om een goede invulling te geven aan het onderdeel cultuurtechniek. En juist

voor dit vakgebied is er veel vraag naar nieuwe instroom van werknemers. Vandaar dat sociale partners hebben

besloten om een beurs ter beschikking te stellen voor leerlingen die deze specialisatie willen volgen.

Als vervolg op het convenant ‘Goed opgeleid is het halve loon-
werk’ is er in samenwerking tussen bedrijfsleven en onderwijs
een programma opgesteld waarbij leerlingen in een aantal we-
ken bij een praktijkschool de gevraagde kennis en vaardighe-
den verkrijgen. Dat gebeurt in gecontroleerde en projectmatige
omstandigheden Zo'n ambitieus programma kan niet georgani-
seerd worden uit de bestaande onderwijsfinanciering. Daarom
stellen sociale partners via Colland Arbeidsmarktfonds voor een
beperkt aantal deelnemers een beurs beschikbaar van € 2500,-
per deelnemer.

Voor het schooljaar 2011-2012 is gekozen om het programma
Specialisatie Cultuurtechniek bij IPC Groene Ruimte uit te voeren.
De opleiding bestaat uit 9 weken die in de periode september
t/m juni gepland zijn. Er kunnen zowel BOL- als BBL-leerlingen
aan deelnemen. In elke praktijkweek is er 1 dag gepland waarbij
op het eigen AOC de algemene vakken gevolgd worden.

Om gebruik te kunnen maken van deze beurs zijn ondermeer de

volgende voorwaarden gesteld om de kwaliteit te waarborgen:

- een deelnemer licht tijdens een intakegesprek zijn of haar
motivatie toe;

. zonder een goede begeleiding op het BPV-bedrijf heeft deze
opleiding onvoldoende waarde. Daarom is tijdens dit gesprek
ook een vertegenwoordiger van het leerbedrijf aanwezig;

- sociale partners besluiten volgens door hen opgestelde
criteria wie er een beurs krijgt;

+ het AOC waar de leerling is ingeschreven, blijft inhoudelijk
verantwoordelijk voor het onderwijstraject en zorgt voor
verantwoording richting de onderwijsinspectie;

- de uitvoering van het programma Specialisatie Cultuur-
techniek staat onder toezicht van sociale partners;

+ de afsluitende Proeve van Bekwaamheid wordt uitgevoerd
onder verantwoordelijkheid van het AOC volgens de Groene
Standaard. Daar is een vertegenwoordiger van het bedrijfs-
leven als assessor betrokken;

+ het programma omvat het gehele vakgebied van cultuur-
techniek; grondwerk, aanleg en beheer sportvelden, berm-
beheer, rioleringen, bedienen machines, projectuitvoering etc.

De beurs kan worden aangevraagd door BOL- of BBL-leerlingen die in het schooljaar 2011-2012 starten met het laatste jaar van de

opleiding Groen, Grond, Infra op niveau 3 en daarbij kiezen voor de Specialisatie Cultuurtechniek. Aanmelden kan uiterlijk tot 1 juli

2011 via de mail: actor@actor.nl. De aanmelding loopt via de docent GGI of de teamleider GGlI. Bij de aanmelding naam, adres, telefoon

en e-mail van de deelnemer en de contactgegevens van zowel de docent/teamleider van het betreffende AOC en het leerbedrijf

vermelden, evenals een korte beschrijving van de motivatie. De intakegesprekken worden vanaf half juli 2011 gehouden.



